
СТРАТЕГИЯ ИНТЕРНАЦИОНАЛИЗАЦИИ 
СВФУ ДО 2030 Г.

В.В. Кугунуров 



ПЛАН КОНТИНГЕНТА ИНОСТРАННЫХ 
СТУДЕНТОВ ДО 2030 Г. 

План по Программе развития СВФУ 

План минимум по сохранению и динамике минимального показателя 
(1%  Мониторинг вузов РФ)

2018/19 2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24 2024/25 2025/26 2026/27 2027/28 2028/29 2029/30

% 1,9 2,7 3 3,5 3,7 4 4,5 4,7 5 5,5 5,7 6

Кол-во 237 337 375 440 466 508 600 640 690 770 815 880

2018/19 2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24 2024/25 2025/26 2026/27 2027/28 2028/29 2029/30

% 3 4 5 5,5 5,6 5,8 6 6,3 6,5 6,7 7 8

Кол-во 374 500 625 690 705 736 800 856 900 940 1000 1173



Иностранные студенты СВФУ

(ОПОП : головной вуз)
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Удельный вес численности иностранных 

студентов (бакалавриат, магистратура, 

специалитет), приведенный контингент 

4 ПР(+295)



ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ

по стратегии интернационализации СВФУ до 2030 г., 

в том числе в рамках реализации регионального проекта «Экспорт образования»

№ № 
п/п

по 
ЭО

Наименование результата, мероприятия,
контрольной точки

Сроки 
реализ
ации

Индикаторы
Ответственный 

исполнитель
Смета Примечания

1 1.1.1 Создание Российско-китайского
института (филиала) СВФУ
совместно с Чанчуньским научно-
техническим институтом – с
акцентом на онлайн обучение:
- подготовительный этап – открытие
представительства СВФУ на базе ХПУ
в 2019 г.
- создание сети центров русского
языка и культуры в вузах-партнерах: в
2019 г. в Харбине, в 2021 г. в Ляонине

2023 Кол-во 
студентов
2023 – 150
2025 – 300
2030 – 500 

Максимов Н.Р. - Зарплата адм. 
координаторов и 

ППС
- Командировки

-
Представительски

е расходы  
- Создание 

онлайн курсов 

2 1.1.1. Создание специализированного

подготовительного отделения для
абитуриентов из Китая

2019 Увеличение 
доли 

иностранн
ых 

студентов 

Максимов Н.Р.

Фёдорова С.В.
Петрова С.М.  

- Зарплата (из 
доходов) 

- Приобретение 
учебной 

литературы 
- Материально-

техническое 
оснащение 
аудиторий

на базе ИВ и 
Региональног

о центра 
российско-
китайского 

сотрудничест
ва 



3 1.1.1 Создание новых совместных
образовательных программ:
1) «Антропология и этнология /
Археология и этнология Северной и
Центральной Азии (магистратура)» с
ЕНУ имени Л.Н.Гумилева (Казахстан)
2) «Современные материалы в
энергетике и возобновляемая
энергия» с Университетом Сержи
Понтуаз (Франция)
3) «Экология Арктики … (на
согласовании)» ИЕН (магистратура)
совместно с Харбинским
политехническим университетом
(КНР)
4) «Нефтегазовое дело»
магистратура совместно с
Китайским нефтяным университетом
(КНР)
5) «Биомониторинг Арктики» -
магистратура совместно с
Институтом полярных и морских
исследований Альфреда Вегенера
(Германия)
6) «Химические технологии» -
магистратура совместно с
Университетом Мёнджи (Р. Корея)
- Поддержка действующих программ

2019 Кол-во СОП
2019 – 3
2025 – 5
2030 – 7 

Кугунуров В.В.,

Максимов Н.Р.  
и др. 

- Доплаты рук-м и 
ППС СОПов 

- Командировки
- СОП с Ун-м 

Хоккайдо – 2 млн. 
руб. в год   

Увеличение 
кол-ва исх. 

мобильности 



4 1.1.1 Создание новых образовательных
программ на англ. языке:
С 2019-20г.
1) Лечебное дело. Смета = 1 978 600
руб. на 19-20 уч.г. (приобретение УМК,
перевод на английский язык,
тиражирование, сдача
международных экзаменов, языковые
стажировки и др.)
2) Физика (Конвергенция: Наукоемкие
технологии)
3) Экономика (Конвергенция:
Экономика в период 4-ой научно-
технической революции).
4) Культурология (Конвергенция:
Культура в цифровую эпоху»
С 2020-21 уч.г.
5) Прикладная Геоматика
6) Нефтегазовое дело
7) Клеточные биотехнологии
8) Палеобиология (5 млн. руб.)
совместно с SOOAM, BGI

2019 Кол-во 
новых 

программ
2019  - 4 
2020 – 4 

Кугунуров В.В. Лечебное дело –
1,9 млн в год. 

Доп. баллы,  
уменьшение учеб. 

нагрузки 
разработчикам и 
лекторам ОПОП 

на иностр. яз

4 программы 
в 2019 г – ЛД, 
3 программы 

по 
конвергентны

м наукам 



5 1.1.1. Создание онлайн-программ обучения
на английском языке по арктической
тематике, в том числе по линии
Университета Арктики и АТУРК, а также
приобретение курсов, преподаваемых
в зарубежных вузах (франшиза)

2025 -
2030

2025 – 2 

программы 

2030 – 5 
программ 

Кугунуров В.В.
Максимов В.В. 

700 тыс. рублей –
разработка одного 

онлайн курса   
4, 9 млн рублей 

Речь о 
полностью 

дист-х 
программах 

без 
необходимос
ти приезда в 

Якутск  
6 1.1.2 Трэвэл стипендии «Welcome to NEFU!» с 2019 

ежего
дно 

300 

стипендий 

ежегодно 

2019  - 520 ст

2025 – 820 ст. 
2030 – 1040 ст

Кугунуров В.В. Средняя стоимость 
40 000 руб. * 300 

студентов = 12 млн. 
рублей в год 

+ новых 300 
иностр. 

Студентов в 
2019 г. для 

выполнения 
показателя по 

ПР 
7 1.1.3. Программа «Послы СВФУ» - рекрутинг

силами студентов во время их каникул
в своих странах – оплата проезда и
рекламной продукции отобранным
кандидатам – Послам СВФУ

с 2019 
ежего

дно 

10-20 Послов 

ежегодно -

Увеличение 

доли 

иностранных 
студентов 

Кугунуров В.В. Средняя стоимость 
40 000 руб. * 20 
студентов = 800 

тыс. рублей в год

Каждый 
Посол 

рекрутирует 
по 

5-10 новых 
студентов 



9 3.1.1. Функционирование регулярно
обновляемой версии официального
сайта на иностранных языках,
ориентированные на запросы
иностранных абитуриентов и студентов

с 2019
ежего

дно  

2019 – англ, кит, 

кор., япон. 

2020 + 

испанский, 

франц.   

2023 + немецкий 
и др. 

Иванов П.П.

Кугунуров В.В. 
Зарплата 

переводчикам и 
редакторам –

носителям языков 
2019 – 1,9 млн. руб.
2023 – 3,2 млн. руб.

10 4.1.1. Выездные мероприятия по рекрутингу
иностранных студентов в приоритетных
странах АТР и СНГ (Китай, Кыргызстан,
Таджикистан, Монголия, +Вьетнам,+
Индия)

2019 
ежего

дно 

Увеличение доли 

иностранных 
студентов

Кугунуров В.В., 
Федорова С.В.

3,5 млн. рублей 
ежегодно

11 4.1.2. Расширение каналов рекрутинга
иностранных студентов:
- Работа с системами Russia-edu.ru,
Russia.study (квотники по гослинии и на
договорной основе) Диверсификация
географии стран за счёт набора по
гослинии
- подписание договоров с
рекрутинговыми агентствами (СНГ, КНР,
Ближний Восток, ЮВА)

2019 
ежего

дно 

Увеличение доли 

иностранных 
студентов 

Кугунуров В.В.

Максимов Н.Р.
Примерная 
комиссия 

рекрутинговых 
агентств от 
стоимости 

обучения  одного 
студента  – 15-20% 



18 9.1.1. Проведение международных олимпиад

для школьников и конкурсов для
студентов в зарубежных странах:
- СВОШ
- Конкурс проектов «Северный вызов»
для вузов КНР в АВРИК
- Интернет – конкурс «Арктическая
Якутия…» для вузов Кореи
- Конкурсы по продвижению РКИ

2019 
ежего

дно  

Увеличение 
доли 

иностранных 
студентов

Федорова С.В.

Федоров М.П.,

Максимов Н.Р.

Петрова С.М.  

Аргунова Е.А.

Смета ФДОП

АВРИК_Предоставл
ение скидки на 

обучение в СВФУ 
финалистам-
победителям 

конкурса в 
размере 25%, 50% 

и 100%
19 9.1. Ежегодно по результатам российских и

международных олимпиад и конкурсов
в образовательные организации
высшего образования приняты не
менее 2% иностранных граждан,
поступивших на первый курс в
пределах квоты

2025 2025 - включение 

олимпиад СВФУ в 
перечень  

Минобрнауки
Увеличение доли 

иностранных 
студентов

Кугунуров В.В.,

Федоров М.П.,

Федорова С.В.

20 13. К 2024 году СВФУ реализуют не менее 2
образовательных программ,
прошедших международную
аккредитацию.

UArctic Academic Endorsement.
Программа поддержки для членов
Uarctic - Избранные программы/курсы,
значимые для Севера по содержанию и
результатам, и соответствующие
ценностям и практике Университета
Арктики, получают «знак качества
Uarctic»

2025 2025 – 1 
программа

2030 – 2 
программы 

Кугунуров В.В.,

Голиков А.И.
Игнатьев В.П. 

Смета ДОКО 



21 Создание комплексной программы

адаптации иностранных студентов
СВФУ:
- исследования по физиологической
адаптации - МИ (медосмотры и
научные исследования)
- дидактическая адаптация
(выравнивающие курсы, помощь в
подготовке к сессии, курсы якутского
языка для желающих)
- социальная адаптация (мероприятия
во внеучебное время, экскурсии,
поездки, посещение музеев, театров,
мероприятия NEFU international)
- социальная поддержка нуждающихся
иностранных студентов (талоны на
питание, единовременные пособия
нуждающимся, заселение в
профилакторий, витаминизация,
приобретение зимней одежды и др.)
- создание корпуса тьюторов по
адаптации иностранных студентов,
установление доплат
- создание тренингов по
межкультурной коммуникации для
административного, технического
персонала (работники общежитий,
деканатов и др.)

С 2019 
г. 

ежего
дно 

Увеличение 
доли 

иностранных 
студентов -

формировани
е 

конкурентных 
преимуществ 

СВФУ

Кугунуров В.В.

Петрова П.Г. 

Федорова С.В. 

- Физиологическая 
адаптация, МИ –

Петрова П.Г.  – 200 
тыс. руб. в год 

- Дидактическая 
адаптация – смета 

ФДОП 
- Соц. адаптация –
200 тыс. руб. в год

- Соц.поддержка из 
средств ФСЗО и 

др.  



23 Создание новых центров
международной научно-
образовательной кооперации:
- Международной лаборатории

социально-антропологических
исследований северных народов
Евразии; руководитель - профессор
Пирс Витебски; заместитель -
профессор-исследователь ИФ СВФУ
А.А.Алексеев
- Международной лаборатории
Гельмгольца «Средства к
существованию вечной мерзлоты:
сохранение экологического наследия
прошлого климата» - Permafrost
livelihoods: conserving the environmental
legacies of past climates permaLIVE
2020- 2023 гг.
- Совместный НИИ с Чанчуньским
научно-техническим институтом по
изучению Дальнего Востока РФ и
Северо-Востока КНР (культура,
история, филология и т.д.) в 2019 г.
Координацией занимается ИВ УМС,
участвуют ФЭИ, ИЯКН СВ РФ и ПИ

2019 –
2025  

Увеличение 
доли 

иностранных 
НПР 

Кугунуров В.В.

Кривошапкин 

К.К. 

Алексеев А.А.

Пестрякова Л.А.
Максимов Н.Р. 

по каждому 
центру отдельные 

планы сметы 



 В 2018 – 2019 учебном году (на данный момент) в СВФУ

обучаются 340 иностранных студентов (бакалавры,

специалисты, магистранты, аспиранты и ординаторы), из

них:

 в головном вузе: 261 студентов по очной форме

обучения, 12 – по заочной.

 в филиалах всего 67 студентов: 26 - по очной форме, 41

на заочной форме.
 Удельный вес иностранных граждан, обучающихся по

программам бакалавриата, специалитета, магистратуры

составил в 2018 году – 1,9% от общего числа студентов

(приведенный контингент). К 1 октября 2018 г. по

приведенному контингенту - 237 иностранных студентов.



ГОЛОВНОЙ ВУЗ 2018-19 УЧ.Г.
АДФ ГИ ГРФ ИЕН ИЗФиР ИМИ ИП ИТИ ИФ ИФКиС

ИЯКН 

СВ РФ
МИ ПИ ФЛФ ФТИ ФЭИ ЮФ Итого

доля 

по 

стран

ам 

Армения 1 1 2 0,77%

Афганистан 1 2 3 1,15%

Вьетнам 1 1 2 0,77%

Гайана 1 1 0,38%

Германия 1 1 0,38%

Египет 4 4 1,53%

Замбия 1 1 0,38%

Йемен 1 1 0,38%

Индия 1 1 0,38%

Индонезия 1 1 1 2 5 1,92%

Казахстан 1 1 2 1 1 6 2,30%

Камерун 1 1 0,38%

Канада 1 1 0,38%

Китай 1 1 4 3 5 1 35 16 1 67 25,67%

Республика 
Корея 1 1 2 0,77%

Кот-д'Ивуар 1 1 0,38%

Кыргызстан 1 22 5 2 3 2 3 7 3 21 2 4 3 78 29,89%

Монголия 1 1 1 1 2 6 2,30%

Намибия 1 1 0,38%

Перу 1 1 0,38%

Польша 1 1 0,38%

Таджикистан 2 6 3 4 1 5 1 1 1 35 2 1 62 23,75%

Туркменистан 3 3 1,15%

Узбекистан 1 3 4 1,53%

Украина 2 1 3 1,15%

Финляндия 1 1 2 0,77%

Франция 1 1 0,38%

Итого 6 23 14 7 8 16 5 10 1 13 7 77 4 36 6 23 5 261 100%



Год

Подготовит
ельное 

отделение 
(ФДОП)

Основные 
образовате

льные 
программы

Обменные 
программы 

с вузами 
партнёрами

Индивидуа
льные 

стажировки

Летние и 
зимние 
школы

Общее 
количество

2010 0 4 32 * 38 74

2011 0 14 41 * 48 103

2012 7 19 36 * 30 92

2013 27 38 39 * 37 141

2014 27 59 79 * 38 203

2015 34 115 80 * 67 296

2016 14 201 78 23 121 437

2017 31 300 83 23 79 516

2018 39 406 106 14 84 649

* Считались вместе с обменными. Данные за календарный год 

КОНТИНГЕНТ ИНОСТРАННЫХ СТУДЕНТОВ



УВЕЛИЧЕНИЕ КОЛИЧЕСТВА 
ИНОСТРАННЫХ НПР

2018
2019

2020
2025

2030
7%

10%

5%
4%

3,5%



АКАДЕМИЧЕСКАЯ МОБИЛЬНОСТЬ 
СТУДЕНТОВ СВФУ

79

193 207
248 255

17
30

44 45

2011 2016 2017 2018 2019

не менее семестра краткосрочные

ПЛАН



АКАДЕМИЧЕСКАЯ МОБИЛЬНОСТЬ 
СТУДЕНТОВ СВФУ - 2018 Г.

ГИ ГРФ ИЕН ИЗФиР ИМИ ИТИ ИФ ИФКиС ИЯКН ПИ ФТИ ФЛФ ФЭИ ЮФ Итого
Доля по 

странам  / 
%

Австрия 3 1 4 1,61

Германия 1 1 2 0,81

Казахстан 5 4 4 8 3 24 9,68

Канада 1 1 2 0,81

КНР 1 37 5 2 23 15 17 1 101 40,73

Р. Корея 2 21 1 3 3 9 39 15,73

Норвегия 1 1 2 0,81

Польша 5 1 6 2,42

США 1 1 0,40

Финляндия 1 2 3 1,21

Франция 6 19 1 1 1 7 1 36 14,52

Швеция 1 3 4 1 1 2 1 13 5,24

Япония 4 10 1 15 6,05

Итого 1 2 23 94 14 7 5 1 28 1 1 28 38 5 248 100,00

Доля по 
УЧП/%

0,40 0,81 9,27 37,90 5,65 2,82 2,02 0,40 11,29 0,40 0,40 11,29 15,32 2,02 100,00



2018
2019

2020
2025

2030

РАСШИРЕНИЕ МОБИЛЬНОСТИ 
СТУДЕНТОВ СВФУ ДО 2030 Г.

600 (4,5 %)

730 (5%)

330 (2,7%)

300 (2,5%)

292 (2,4%)



THANK YOU!


